Opus et Educatio 10. évfolyam 2. szam

TRENCSENYI Laszl6

Zarszo egy konferenciahoz — egy Uj fejlesztési periodus reményteli nyitanya

Személyesen

A mesebeli legkisebb fiu... Aki — legaldbbis az eurdpai tiindérmesékben — sokaig elhanyagolva, goromba
tréfak targyaként Ul a kemencesutban, s aztdn egyszer csak mégis 6 teljesiti be a vagyakat, 6 gy6zi le a
sarkanyokat, 6 késziti a legszebb jegyajandékot, mestermunkat, majd &6 nyeri el a fele kiralysagot s a
kiralylany kezét.

Nemcsak az Esélyek és kihivdsok — SNI és BTMN tanuldk a szakképzésben cim(, e tematikus szam
apropojdul szolgdld konferencia hdseir6l szélvan alkalmazom ezt a metaforat. Hiszen kik alltak a
szinvonalas konferencia fékuszaban? Nem csupan egy szakért6i konferencia targyaiként, de
hdseiként? A sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kizd6
kamaszok, fiatalok, akiknek szive épp olyan vagyat érlel, mint ,tipikus fejl6désd” kortarsaiké: 6nalldan
talpra alIni egy szolidaris tarsadalomban, munkaval, tudassal biztositani megélhetést, a feln6ttkori élet
alapjainak megteremtését — otthonhoz, csalddalapitdshoz, szabadid6hoz, tarsadalmi élethez,
allampolgari szerepvallalashoz szlikséges kompetencidk és jogositvanyok megszerzését.

A legkisebb fiu, s6t legkisebb fiuk, és természetesen hozzateszem: legkisebb kiradly/dnyok metafordjat
a pedagdgia, a nevelés tudomanya, az oktatdsrdl valé hivatalos és laikus gondolkodas
nem is egészen jogosan. Hiszen mindkét tudomdnydg, mondhatni mindkét szakma jeles gyakorlati
szakemberei, kutatdi — err6l szélt éppenséggel a konferencia is — magas szinvonalu teljesitménnyel
tudtak szdlni kulonos figyelmet érdemls targyukrél. S6t el6remutatéan gazdagitottak a ,,tipikus
fejlédési” gyermekek, kamaszok, fiatalok, felnSttek fejlesztését tdmogatd, segité ,altalanos” pedagdgia
praxisat és elméletét is. S mégis a szakma, a kdzvélemény figyelmének arnyékaban észleltiik mindezt
sokaig is sokan — mint a mesebeli legkisebb fiit a kemencesutban. Batyjai és névérei csinosabbak,
nyajasabbak, elegdnsabbak voltak, vagy legaldbbis ilyennek tlintek sokak, a nyilvdnossag szemében.

A Magyar Pedagdgiai Tarsasag, az ELTE Barczi Gusztdv Gydgypedagdgiai Kar, s az Oveges Jozsef
Kozépiskola szakember-aktivistdi — batran kijelentem — torténelmet irtak ezen a konferencidn.

Elhagyva a metaforat: arrdl van sz, hogy a két tudomanyag, a két szakma, tehat a gydgypedagdgia és
a szakképzés pedagdgidja fontos, immar megkerilhetetlen taldlkozdsat hoztdk létre. Egymasra
forditott figyelemre hivtak fel e szakmak értelmiségét, egyuttal kozos hangot taldlva hivtak fel mas
szakmdk, tudomanyagak képviselSit is (jogdszokat, pszicholégusokat, kozosségfejlesztbket,
munkavédelmiseket, kozgazdaszokat — sorolhatnam), hogy az SNI és BTMN statuszu fiatalok hatékony
és adaptiv (adaptiv, tehat hatékony) szakmai képzése, kreativ munkavallaléva, tarsadalmi szereplévé
fejlesztése (fejl6désik tamogatdsa) tulmutat a képzés le nem becsiilhet6en fontos, kozvetlen
feladatain és technikdin: a gazdasag ,tipikus” fejl6dését, a tarsadalom egészségét, jollétét szolgalo,
segit6 tevékenységrdl, példaadd egyuttmiikodésrél van szo.

Szamomra minden kilonos tanulsaga és — az elkotelezettséget és a szakszerlséget 6tvoz6 elGaddk
megismerését jelenté — emberi éiménye mellett ez volt a legfontosabb azon az optimista tavaszi napon.

Javaslatok

A Magyar Pedagdgiai Tarsasag — tamaszkodva a konferencidn megszdlald szakemberek tapasztalataira,
s nem utolsé sorban az ELTE Bérczi Gusztav Gydgypedagdgiai Karan a témaban Osszegylijtott tudasra
— az alabbi javaslatokat fogalmazza meg a konferencia nyoman az daltaldnos és kozépiskola kozotti
atmenet tdmogatasa, valamint az oktatds és képzés fejlesztése érdekében, mindkettére vonatkozdan
rendszerszintet és tanuldsi-tanitasi szintet érintd javaslatokkal is élve.
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Az altalanos és kozépiskola k6zotti atmenet tamogatasa

Nehézségek, kihivdsok

A magas aranyu lemorzsolddas (a szakképzésben kilondsen a szakképzd iskoldkban és a kifutd
szakkodzépiskoldkban) és a végzettség nélkili korai iskolaelhagyds egyik oka, hogy sok esetben nem
érdekl6dés alapu iskola-, illetve szakmavadlasztds torténik az altaldnos iskola végén. Esetenként csak
menet kozben deril ki a palyaérdekl6dés hidanya, a kiforratlan palyaérdeklédés, vagy akar az adott
szakmdra vald (pl. egészségligyi) alkalmatlansag ténye.

Ennek hatterében a sziil6k és pedagdgusok nagymértéki tajékozatlansaga, illetve az elégtelen szintd,
mélységli és spektrumu palyaorientacios tevékenységek allnak, amelyek pedagdgiai folyamat helyett
alkalmankénti kampanytevékenységként ,tudjdk le” a palyara nevelés feladatat.

Kevés a pdlyaorientdciés (Onismeret- és palyaismeret-bévitést segit6) mddszertani kiadvanyok és
tankonyvek szdma, az dltaldnos iskoldkban nem elérhet6ek rendszerszinten és megfelel6 mindségben
a palyaorientacios szolgaltatasok, a kilonb6z6 szervezetek és intézmények kozotti egyuttm(ikodés
nem 6sszehangolt.

A kényszervalasztasok fokozottan jellemz6k a sajatos nevelési igényld tanuldk esetében.
Palyaorientaciés folyamatuk nehezitett, mivel eleve szlikebb lehet6ségek koziil vdlaszthatnak,
amelyekrdl (valaszthatd szakmak, kizard tényezdk) nem all a szll6k és pedagdgusok rendelkezésére
elégséges informadcié. Szamukra fokozott jelent6séggel bir az iskola- és szakmavalasztasi dontéseik
meghozdsdhoz szlikséges readlis és megfelel§ mélységli onismeret, valamint a pdlyaismeret, illetve a
kettd Osszeegyeztetése. Ehhez nem kapnak elegendé és szakszer(i tdmogatdst, mivel nincsenek jelen
az altaldnos és kozépiskoldkban az életuttervezést tdmogatd, képzett szakemberek.

Rendszerszintii javaslataink

e Hozzaférhet6ség biztositasa a palyaorientacios szolgaltatdsokhoz orszagos szinten és megfeleld
minGségben. A pdlyatandcsadassal foglalkozd szakemberek szamanak novelése a nevelési-
oktatdsi és a szakszolgdlati intézményekben, a hidnyzo statuszok meghirdetése és betoltése.

e Egységes, atfogd, naprakész és orszagos palyainformacids rendszer biztositdsa, fenntartotol
fliggetlen, iskolatipusokra és szakmatanuldsi lehet&ségekre vonatkozdé teljes kori
informdacidkkal. Konkrét egészségligyi és palyaalkalmassagi elvardsok, korlatozd és kizard
tényez6k szakmankénti deklardldsa, nyilvanossa és elérhet6vé tétele. A kozépiskolai képzési
kindlatban lévé hianyterlletek feltardsa és egyértelmivé, lathatova tétele a szil6k, a
palyatanacsaddssal foglalkozd szakemberek, pedagdgusok és a tovabbtanulni szandékozd
fiatalok szamdra.

e Az Orszagos Palyaorientacidos Mérés online fellletének nem csak id6szakos (szeptember-
oktdber soran), hanem folyamatos elérhetGsége, annak érdekében, hogy rugalmasan
beépithet6 legyen az iskolai palyaorientaciés munkaba.

o A felvételi eljardsban elvégezhet§ rangsormddositds datuma el6tt elvégzett egészségligyi és
palyaalkalmassagi vizsgdlat, hogy az esetleges alkalmatlansdg esetén még lehetG6ség legyen a
sorrendmodositdsra.

e Palyaorientaciés tartalmu tanulmanyi kirdnduldsok, csoportfoglalkozasok tamogatdsa. E
tevékenységek osztdly- és tanuldszintl feldolgozasat tdmogatd segédanyagok kiadasa
pedagdgusok szdmara.

A tanuldsi-tanitdsi szintet érinté javaslataink
e A palyaorientacié pedagodgiai folyamatként torténd értelmezése. ElGkészités-megvaldsitas-
feldolgozas harmasanak alkalmazasa, minden palyaorientacidhoz kapcsolhatod tevékenységnél,
programnal (iskolai kozOsségi szolgdlat, céglatogatasok, palyaorientaciéos nap, stb.).
Palyaorientacidos fokuszu felkészités és feldolgozas a tanulmanyi kiranduldasok, mahely- és
céglatogatasok eldtt és utan.

225



Opus et Educatio 10. évfolyam 2. szam

e Pedagdgusok folyamatos szakmai és moddszertani tdmogatdsa az iskolai palyaorientacios
munkdban. Folyamatos szemléletformalas.

e Palyaorientacidos moddszertani (nyomtatott és online) anyagok folyamatos disszeminalasa és
elérhetévé tétele.

Oktatas és képzés fejlesztése
Nehézségek, kihivdsok

Fokozatosan novekszik a sajatos nevelési igényd tanuldk aranya (ezen belil leginkdbb az egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizd6ké), kiilondsen az érettségit nem add szakképzésben, s azon belil is
f6leg az integralt oktatds keretein belll. Mig kordbban az érettségit nem add szakképzésben az SNI
didkok nagyobb része gydgypedagdgiai tanterv szerint tanult, 2019-re nagyobb részik mar integralt
intézményekben végzi tanulmanyait, amire a technikumok és a szakképzd iskoldk nincsenek kells
moédon és mértékben felkésziilve. Kevés a gydgypedagdgus és a fejlesztépedagdgus, sok tanuld
szamara nincs biztositva megfelel heti 6raszamban az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés (BTMN
tanuldk esetén a fejleszté pedagdgiai ellatds, SNI tanuldk esetén az egészségligyi és pedagdgiai célu
habilitacids, rehabilitacids foglalkozas), ezek a tanuldk valds és érdemi ellatas nélkil maradnak. Az
oktatdk tulnyomaé része nincs felkészitve a tanuldi sokféleség kezelésére, a szakértsi véleményekben
foglalt kedvezmények és mentesitések érvényesitésének maddijara, igy ezek nehezen, gyakran nem
érvényeslilnek az érettségire és szakmai vizsgdra torténé felkészités és a vizsgak sordn.

A duadlis partnercégek nem rendelkeznek olyan szakemberekkel, akik meg tudnak segiteni a
nehézséggel kiizd6 tanuldkat. Ebbdl kifolydlag nagyon rd lennének szorulva az iskoldk szakembereire,
szakmai segitségére, de ez térben és id6ben kivil esik az iskoldkon. A munkaltaték nehezen taldlnak
olyan képzéstamogatasi lehetGségeket, amely oktatodik ilyen irdnyu fejlesztését segitené.

Az SNI és BTMN tanuldk szamdra gyakran nehézséget okoz az ujfajta, elsGsorban az interaktiv
vizsgarészre torténd felkésziilés, mivel kevés informacié all rendelkezésiikre a vizsga jellemzGirdl, és
nem all rendelkezésre mintafeladatsor, feladatbank. Ugyancsak neheziti a felkészilést, hogy a rendszer
nem ad lehet6séget a vizsgafeladatok utdlagos megtekintésére, a hibdk elemzésére.

A pedagodgiai szakszolgalatok szakértGi bizottsdgai szamara nehézséget jelent a vizsgakon
érvényesithet6 kedvezmények megfogalmazdsa a szakértGi vélemények javaslataiban, illetve nem
haszndlnak egységes megfogalmazast, s6t egyes esetekben elavult kdznevelési torvényeket idéznek
hivatkozasul.

Rendszerszintii javaslataink

e Nagyobb hangsuly adasa az SNI és BTMN tanuldk jellemzGire és eredményes oktatasukra
vonatkozo ismeretek feldolgozdsdnak a szakképzésben dolgozd, nem gydgypedagdgus
végzettségli oktatdk (kOzismereti vagy szakmai elméleti/gyakorlati targyakat oktatd
szaktanarok) felkészité (egyetemi) képzésében. A Magyar Kereskedelmi és lparkamara altal
felugyelt “Kamarai gyakorlati oktatéi képzés és vizsga” tananyagdnak kiegészitése ebbdl a
szempontbal.

e A palydn lév6 oktatdk, tanarok folyamatos tdmogatdsa, képzése — szemléletformalds és
tuddasbdvités, nem frontalis formaban, hanem bevond szemlélettel, éiményalapon, workshop
jelleggel. Az oktatdi tovabbképzési rendszer kinalatanak tovabbi bévitése az inkluziv oktatasroél-
nevelésrél szol6 képzésekkel, e képzések kozil legaldbb egy képzés kotelez6 modulként vald
elvégzése a szakképzésben oktatok szamara. Feladatbank, mddszertani segédletek biztositasa.

e Szuperviziok és esetmegbeszélé teamek lehetdségének (hely, szakember, érakeret, koltség)
biztositasa. Olyan protokollok, szolgdlati haldk kiépitése, amelyek altal az oktatok,
gyogypedagdgusok, fejlesztépedagdgusok és egyéb segité szakemberek kommunikacidja
rendszeres és az igények mentén szabdlyozott.

e Haldzatosodas tamogatdsa, haldzatépitési kompetencidkat fejleszt6 kurzusok, tovabbképzések,
konferencidk, szakmai platformok rendszeres megteremtése.
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A rendszer szerepl6inek segitése az U] jogszabdlyok értelmezésében, a jogszabalyok és az
intézményi/szakszolgélati gyakorlat megfeleltetése érdekében.

A digitdlis akadalymentesités lehet&ségeinek kihasznaldsa, egyénre szabott beallitds lehetdsége a
szamitégépen zajlé —interaktiv — vizsgakon (szoveg megjelenitésének beallitdsai, hangbeallitasok, stb.).

A tanuldsi-tanitdsi szintet érinté javaslataink

A szakképzési intézmény és a dualis képz6hely kommunikacidjanak elmélyitése. Az iskola altal
szervezett taldlkozok szervezése a dudlis partnerek szamara (szemléletformalas,
tudasmegosztas, tapasztalatcsere, altaldanos és egyes tanulékra vonatkozé informacidk
megosztasa). Gydgypedagdgiai asszisztensek jelenléte a dualis képz6helyeken, az SNI tanuldk és
a gyakorlatvezet6k tdamogatdsa céljabdl, az adaptivitas megvaldsitdsa érdekében.

A tanuld és a dudlis képz6hely kolcsonds alkalmassdganak 6sszehangoldsa, a kolcsonos
megfeleltetés kozos feladatként torténd felfogdsa az iskola és a képzShely részérdl.
felUlvizsgdlata, és a szakmai program atdolgozdasa az SNI és BTMN tanulék magas szint( ellatdsa
érdekében.

Szoros teammunka kialakitdsa az intézményen belll. Az egy osztdlyban tanitdk értekezleteinek
rendszeres megszervezése. Belsd képzések szervezése.

Gyodgypedagogus, fejlesztépedagdgus bevonasa a képzés teljes folyamataba. Gydgypedagogus,
fejleszt6pedagdgus jelenléte az osztdlytermen és a tanmi(ihelyen belil, az SNI, BTMN tanulék
tdmogatasa és az oktatok hatékonysdganak novelése céljabdl.

Kérjuk a fenti javaslatok — egyetérté — olvasdit, hogy a benne foglaltak tartalmat terjesszék,
gyakorlatukban alkalmazzak, vitapartnereinket pedig arra kérjik: megfogalmazasaikkal segitsenek a
kérdésekben konszenzusra jutni — névendékeink, a jové nemzedék javara.
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