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SELLEI Beatrix

SZEMLELETI AKADALYMENTESSEG A FELSOOKTATASBAN

Bevezetés

Napjainkban az esélyegyenlGség mar nem csak egy torvény, hanem a mindennapokban is jelenlévé
szemlélet. A valdodi egyenl6ség, a fogyatékkal él6 emberek tarsadalomba torténd integracidja Uj
kihivasok elé allitja mind a szakembereket, mind a tébbségi tdrsadalom tagjait, és nem utolsd sorban
magukat a fogyatékos embereket is.

Ennek egy szeletével, a felsGoktatasi esélyegyenl&séggel foglalkozom most, mivel az Eurdpai Unid az
Eurdpa 2020 stratégia keretében megfogalmazott ajanlasok szerint a tuddsalapu eurdpai
tdrsadalomban az emberek 40 %-a diplomaval kell, hogy rendelkezzen. Ennek alapjan a most felnévé,
altalanos- és kozépiskolds generdcid jelentls része fels6fokd tanulmanyokat fog folytatni. Vajon
mennyi esélylik van a fogyatékos, adott szovegkdrnyezetben sajatos nevelési igény(i tanuldknak, hogy
bejussanak a kiilonbo6z6 felsoktatasi intézményekbe? Valdban egyenl6k-e az esélyeik arra, hogy bent
is maradjanak, és az elGirt képzési ids alatt teljesiteni tudjak a kovetelményeket? A jelenlegi helyzetkép
alapjan Magyarorszagnak intenziv beavatkozdsokat kell tennie egyrészt a rata teljesitésére, masrészt
az oktatas hozzaférhetGségének kibdvitése miatt is, hogy a jelenleg a felsGoktatasban alulreprezentalt
csoportok a 40% részét képezzék (EU, 2010).

EsélyegyenlGség a felsGoktatasban

A fogyatékos hallgatdk felsGoktatasi esélyegyenl&ségével kapcsolatos harom legfontosabb kritérium a
WHO (2001, 2003) altal meghatarozott keretrendszerben a személy, az eszkoz és a kdrnyezet. Az Uj
szemlélet szerint (Iasd 1. dbra) a funkcidképesség a fontos, ily médon a megmaradt funkcidkra fokuszal
és a fogyatékossagot nem eredenddéen a személy sajatjanak tekinti, hanem szerinte a fogyatékossagot
a személy-eszkdz-kornyezet rendszer hozza létre vagy éppen ellenkezéleg, nem hozza létre a
fogyatékossag megélését a bioldgiai karosodas ellenére sem.

1. Gbra. A WHO Uj modellje a fogyatékossagrol (KONCZEI és mts-ai, 2015)
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Jelen tanulmany fokusza a fogyatékos személy, és kilondsen az 6t korbevevd tarsas kornyezet a
fels6oktatdsban.

A fogyatékos hallgatd
A karrier, a munkaszerep megvalasztdsa alapvetéen harom tényezén alapul. Az 6nismeret, 5nmagunk
fizikai adottsdgainak, készségeinek és képességeinek, sziikségleteinek és igényeinek ismerete
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elengedhetetlen ahhoz, hogy meg tudjuk hatdrozni azokat a karrierutakat, amelyeket a magunk
szdmara elfogadhatdonak tartunk. A masodik 1épés ezeknek a lehetdségeknek a minél mélyebb
feltdrasa, informdacidgyljtés a kiilonbozé szakteriletekrdl. Harmadik 1épésként egybe kell vetni, majd
ossze kell hangolni sajat jellemz&inket az egyes karrierutak altal elvart jellemz&kkel. Ezek utan sem
tekinthet6 azonban lezartnak a folyamat, hiszen a megvalasztott pdlyan napjainkban egyre inkdbb
elvart az élethosszig tarté tanulds (RITOOKNE ES GILLEMONTNE, 1994, CSANIY, 2008; SUPER, 1994;
SUPER, 1980).

A palyavalasztas és a karrierut kialakitdsa soktényez@s folyamat. BelsG intrapszichés torténések, kiilsé
fizikai adottsagok, a kdrnyezet targyi lehetdségei és tarsadalmi hatasok mind befolyasoljak (SUPER,
1980). A palyafejl6dés, az életut épités egy atlagos serdllé szamara sem feltétlenil konny( kérdés,
még tdmogatd kornyezetben sem. A fogyatékos fiatalok szdmara a bels6 motivacié és tudatossag
megteremtése mellett pedig még a kornyezeti akadalyok is ott allhatnak. Specidlis sziikséglet(
diakként a koz- és felsGoktatds folyamatdban végig bennmaradni nem kevés elkotelez6dést és
motivaciét igényel. Emellett azonban nagyon fontos a segitd és tdmogatd csaldd és kdornyezet szerepe
is. llyen hattérrel teremtédhet meg ugyanis egy szinvonalas tanulds, amely a karrierépitésnek a
feltétele. A palyavalasztasnak, a tovabbképzésnek nem csak kiilsé feltételei vannak; ugyanilyen fontos
a massag elfogadasa, az 6nismeret és az 6nelfogadas, amelyeket kitartd és faradtsagos intrapszichés
munka el6z meg (KENDE, 2002).

A tdrsas kérnyezet

Az elGitéletek, a sztereotipidk és a diszkriminacié, amelyekkel meg kell kizdenilk a fogyatékos
személyeknek, mara Ugy t(inik sokat valtoztak, enyhiiltek (BOGDAN ES BIKLEN, 2013). Bar a fogyatékos
személyek irdnti attitid nem homogén és dllandé — sem id6ben, sem kulturdlisan —, mégis szdmos
valtozds ment végbe és szinte minden orszagban pozitiv elmozdulas tortént, azaz egyre elfogaddbb a
tobbségi tarsadalom. A kulturaban rogziilt gondolkoddsmdd hosszu idén at befolyasolja az emberek
viselkedését, és ezek a prekoncepcidk egészen eltéréek az afrikai elutasitd és fatalista nézetektdl, az
elfogaddbb skandinav kulturkorig. Gyakran a bioldgiai karosoddason tul a fogyatékossag attribdtumai
miatt valnak stigmatizalttd a fogyatékos emberek. Ennek a felismerése vezetett oda, hogy mara a vilag
legtobb orszagdban a nemzeti és nemzetkozi elvek alapjan az elGitéletesség és a diszkrimindcid
csokkentése a cél, amelynek egyik kulcsa az egyenl6 esélyl hozzaférés mindennem szolgaltatasokhoz
(MUNYI, 2012). Tarsadalmanként eléréen alakulhat, hogy miként befolyasolja az elfogadast példaul a
nem vagy az életkor (GORECZNY ES MTS-Al, 2011). S barglobalisan a tarsadalmak attit(idje valtozik, az
egyes egyének attit(idjében ez nem feltétlenil jelentkezik, egyéni szinten Ugy tlinik lassabban valnak
elfogaddbba az emberek (DARUWALLA ES DARCY, 2005).

Attitlid a fogyatékos személyekkel kapcsolatban

A fogyatékos személyekkel kapcsolatos attitlid vizsgalata érzékeny kérdés, ki van téve a szocialis
kivanatossagi torzitasnak, kiiléndsen azokban az orszagokban, ahol a torvényi szabalyozas is kimondja
a diszkriminacidmentességet. Ebb6l szarmazhatnak a pozitiv, elfogadd valaszok, mikdzben a
mindennapi életben gyakran kirekesztést és hatranyokat tapasztalnak a megvaltozott képességi
emberek.

Legatfogdbban ILLYES és ERDOSI (1986) vizsgalta a magyar tarsadalom budapesti reprezentativ
mintdjan az épek fogyatékos személyekhez vald viszonyulasat, s arra jutottak, hogy a latassérilt
személyek csoportja felé fordul a legnagyobb érdekl6dés, mig az értelmi fogyatékos személyek a
leginkdbb elutasitottak, a mozgaskorlatozottsagot, kiilondsen azt a formait, amelyben kerekesszéket
hasznaltak a személyek, nagyon nehezen elfogadhatdnak tartottdk az emberek. Ugy téint, minél inkabb
szembetlnd jelei voltak a fogyatékossagnak, anndl hamarabb cimkézték fel a fogyatékos személyt, és
tarsitottak hozza a kategodria alapjan tovabbi hatranyokat.

38



Opus et Educatio 5. évfolyam 1. szam

Egy Ujabb, orszagosan reprezentativ felmérés a Bogardus-féle tarsadalmi tdvolsag skaldval vizsgalt
tobb hatranyos helyzetli csoporthoz vald attit(idot, amelynek eredménye, hogy a mozgdskorlatozott
személyeket inkdbb elfogadjak, mint az érzékszervi fogyatékossaggal él6 személyeket, és a legkisebb
az értelmi fogyatékos személyek elfogadottsaga. Mig csaladtagnak a mozgaskorlatozott személyeket a
megkérdezettek 72%-a elfogadnd, addig ez az értelmi sérilt személyek esetében csak 43%, és
egyesitve a két legkdzelebbi szintet, azaz a csaladtagként és a szomszédnak elfogadnd, akkor a
mozgaskorlatozott személyeket a tarsadalom 90%-a, az érzékszervi fogyatékossaggal él6 személyeket
a 91%-a, mig az értelmi fogyatékos személyeket csak 76% fogadna el. A tobbi tavolsagi szintben, mint
példaul a nemzet tagja vagy az orszagba latogato turista, nem lathatéak érdemi kilénbségek (KEGYE
és mts-ai, 2013).

Egy friss kutatasban, kdzel 1000 f&s orszagos mintan a fenti trend igazolddik: az elmult harminc évben
atalakult az egyes fogyatékossaggal é16 csoportok elfogadottsaga. Napjainkra a magyar tarsadalomban
a leginkabb elfogadott csoport a mozgaskorlatozott személyek. Feltételezhet6en ennek hatterében az
is all, hogy vellik lehet a legtobbszor taldlkozni a hétkdznapokban, ezért az embereknek konkrét
tapasztaldsuk van a csoportrdl, bar diagndzisok és dllapotok, valamint képességstruktura tekintetében
ez talan a legheterogénebb fogyatékossaggal él6 csoport. Az 6 jobb elfogadasuk inkabb épitett
kornyezeti, akadalymentesitési kérdés, illetve bizonyos tekintetben a szemléletformalason mulik, hogy
a lehet6 legszélesebb (munka)kdrben megmutathassak magukat. A |atds- és halldssérilt személyek a
kozepesen elfogadott csoportok kozé tartoznak, velik valamelyest nehezebb egy atlagembernek
kapcsolatot teremteni, ugyanis a leggyakrabban hasznalt kommunikdciés csatorndk haszndlata
valamilyen mddon sérilt. A velik valé k6z6s munka altaldban tobblet eréfeszitést igényel mindenkitdl,
legaldbb kezdetben. Napjainkra a korabban leginkdbb elfogadott, kevésbé lathatd, érzékszervi
fogyatékossaggal él6 csoportok kevésbé elfogadottak, kiilondsen igaz ez a latassériilt személyek
esetében. A korabbi kutatasokkal egybecseng6en az értelmileg akadalyozott emberek a legkevésbé
elfogadott csoportba tartoznak. Ennek hattere lehet az egyszerre jelentkezd gyakran kilsé
megjelenésbeli eltérés és a vellik valé kommunikacid nehézsége. Tovabba 6k ez egyetlen olyan csoport
a felsoroltak koziil, akik onelldtdsra nem minden esetben képesek, ezért mindig a mikro- és a
makrokornyezetiikre vannak utalva. A tarsadalmi hasznossag szempontjabdl a vdlaszoldk szerint
fontos tényez6, hogy a legtobb fogyatékos személy nincs vagy ne legyen masok segitségére szorulva,
azonban nagyon nehezen elképzelhetd, hogy az akar csak kdzepesen sulyos értelmi fogyatékossaggal
él6 ember meg tudja oldani 6nmaga teljes koéri elldtasat. Osszességében tehdt korabban a kevésbé
l[athatd fogyatékossagok voltak elfogadottabbak és a lathatéak elutasitottabbak. Mostanra mintha mas
szempontok hataroznak meg az elfogadast, mint a feltételezett kognitiv képességek vagy a személyiség
(SELLEI, 2015).

« sz

torvény hatdsara napjainkra mar a legkisebbek is taldlkoznak, azonban attitlidjiket atszinezheti a
szlileik viszonyuldsa is. Minél kordbban taldlkoznak a fogyatékos gyermekek ép tarsaikkal, annal inkabb
valik természetessé mindkét csoport szamdara az egyittélés (CSANYI, 1995), amely a felnétt
tarsadalomban is kulcs a teljes fizikai és szemléleti akaddlymentesitéshez. FISCHER 2009-es
vizsgalataban az egyittneveléssel kapcsolatban pedagdgusok és sziil6k attitlidjét kutatta, viszonylag
kis, tulnyomoéan févarosi mintan. A kutatds alapjan a szll6k elfogaddbbnak tlintek, mint a
pedagdgusok, s elsGsorban a latas, a hallas- és a mozgdaskorlatozott gyermekeket toleralnak gyermekik
osztalytarsaként (69%). Ennél alacsonyabb mértékl elfogadasrdl szdmoltak be a pedagdgusok, akik
altal a preferdlt csoportok a mozgaskorlatozott tanuldk (61%) és az enyhén értelmi fogyatékos
gyermekek. Erdemes azonban kiemelni a vizsgélat végs6 és pozitiv konkltziéjat, amely szerint a
megkérdezettek legnagyobb része egyetért az integrdlt nevelés és oktatas fontossagaval és
hasznossagdval, attit(djik nyitott és befogadé (FISCHER, 2009). Altalanos- és kodzépiskolai
pedagdgusok orszagos reprezentativ mintajan vizsgalva, hogy mennyire elfogaddak a pedagdgusok a
fogyatékos emberek irdnt kiderilt, hogy a megkérdezettek kétharmada tanit vagy tanitott sajatos
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nevelési igényl gyermeket, és/vagy dolgozik vagy dolgozott egylitt megvaltozott munkaképesség
kollégaval, de ennek a tapasztalatnak nincs statisztikailag jelentds hatasa arra, hogy mennyire elfogadé
vagy elutasitdé egy pedagdgus a fogyatékos személyek iranydba. A konkllzié azonban itt is pozitiv,
ugyanis Osszevetve mas csoportokkal, a pedagdgusok joval elfogaddébbak minden fogyatékossagi
formaval szemben, mint mds csoportok, mint példaul a kis- és kozépvallalkozék (SELLEI, 2015).
Visszatérve a felsGoktatasra példaul PUSZTAI és SZABO (2014) magyar almintat is tartalmazé kutatasa
szerint a fels6oktatasban a fogyatékos hallgatd, mint kollégiumi lakdtars a harom legnehezebben
elfogadhaté csoport kozott van. Ha dsszehasonlitjuk akar ezt, akdr az anyagi tdmogatas dimenzidjat,
akkor a magyar hallgaték kevésbé tdmogatédk, mint roman vagy ukrdn tarsaik, a befogadé attitlid pedig
az életkorral forditottan aranyos, tehat beleszocializalédnak a kezdetben még nyitott hallgatok az
elutasito(bb) légkorbe.

A jelenségrél szamokban

Még olyan orszagokban is, ahol viszonylag magas a fogyatékos hallgatdk aranya a fels6oktatasban, a
kés6bbi foglalkoztatas és egyenlé életszinvonal legf6bb gdtjai a fogyatékos fiatalok képzettsége,
kivalasztdsa és munkahelyi integracidja. Ezekhez a |épésekhez az érintettek kevés tdmogatast kapnak,
és ezt tetézi még a tarsas kornyezet negativ hozzaallasa is, melynek eredményeként még a fels6fokuan
képzett megvaltozott munkaképességli munkavallalék 60%-a is munkanélkili, az alacsonyabban
kvalifikdltakrdl nem is beszélve (PLANTY és mts-ai, 2009; EOP, 2014).

Roviden Osszefoglalva a sajatos nevelési igényl tanuldk oktatdsa torténhet szegregdltan is, azonban
napjaink trendje az inkluziv iskola, ahol nemcsak ugyanazt a tananyagot sajatithatjak el a didkok,
hanem egyitt lehetnek a tobbségi iskolak tanuléival. Ezen szemlélet térhoditdsdval egyre tobb
képz6helyen fognak rendelkezésre allni a specidlis eszk6zok, a megfelel6targyi és fizikai kornyezet — s
remélhet6leg nem keriilnek hatranyos helyzetbe a sajatosnevelésiigényl diakok (2011. évi CXC.
torvény alapjan).

A KSH (2013) adatai szerint Magyarorszagon altalanosan csokken a gyermeklétszam, és ezzel egyiitt
csokken a sajatos nevelési igény(i tanuldk szama is. Jelenlegi adatok szerint a sajatos nevelési igényd
tanulok az Ossztanuloi létszam 6-7%-at teszik ki, azaz ugy 51000 f6r6l beszélhetlink (KSH, 2015).
Megvizsgalva a trendeket 2005 és 2012 kozott jol [athatd, hogy folyamatosan csdkken a szegregdltan
oktatott sajatos nevelésiigény(i tanuldk szdma és ezzel ardnyosan né az integraltan oktatott SNI didkok
szama. A vizsgdlt periédusban az integraltan oktatott tanuldk ardnya 67-68% az alapfoku oktatasi
intézményekben.

Azonban a tanulds nem all meg azaltalanos iskoldnal, és a kozépiskolai, egyetemi oktatas teriletén jol
latszik, hogy korantsem kedvezé a fogyatékkal él6 didkok helyzete. A KSH elemzései alapjan ezek a
tanuldk leggyakrabban a szakiskolai képzésen folytatjdk tanulmanyaikat. A szakkozépiskoldkban és
gimnaziumokban csupan 1,5% a sajatosnevelési igény( tanuldk aranya (ez kb. 7100 tanuld), azaz
csupdan ennyi tanulénak van elvi lehetGsége arra, hogy tovdbb menjen a fels6oktatasba (KSH, 2013;
KSH, 2015). Pedig a pozitiv diszkriminacié mentén, a 2005. évi CXXXIX. torvény a felsGoktatasrol és
hozzad tartozd 237/2006. kormanyrendelet alapjan a felsGoktatasba jelentkez6 fogyatékkal éls
hallgaték a felvételi pontszamitasi rendszerben 8 tobbletpontra jogosultak. A fenti jogszabalyok
fogyatékossag meghatdrozasa is valamelyest tagabb, mint az esélyegyenlGségi torvény fogyatékossag
definicidja, mivel beleszamit a mozgaskorlatozottsag, az érzékszervi fogyatékossag (latds- és
hallassérilés), a beszédfogyatékossag, azautizmus spektrumzavar, a pszichés fejlédési zavar, a tanulasi
zavar, a figyelemzavar és a magatartdsszabdlyozasi zavarok, valamint ezek halmozddasa. A
fels6oktatasban valé bennmaradast tdmogatja a 29/2002. OM rendelet a fogyatékossaggal él§
hallgaték tanulmanyainak folytatasahoz sziikséges esélyegyenlGséget biztosito feltételekrsl és
kedvezményekrdl. Ehhez csatlakoznak még a rektori és kancelldri utasitdsok, melyek a legtobb
intézményben a rendelet értelmében elGirjdk az esélyegyenléségi koordindtor feladatait is. A
koordinatorok feladata a 87/2015. kormanyrendelet értelmében, hogy elbiraljak és nyilvantartsak a
fogyatékos hallgatdk kérelmeit, kapcsolatot tartsanak ezekkel a hallgatdkkal és segitGikkel, biztositsak
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szdmukra a lehetséges segitségnyljtast és konzultacidkat, valamint minél jobban felhasznaljak a
rendelkezésre allé tdmogatdsokat.

A vdltozds Iéptéke a Budapesti Mlszaki és Gazdasdgtudomdnyi Eqyetemen

Mivel empirikus kutatdsomat a fenti intézményben végeztem el, ezért érdemesnek tartom bemutatni
az ottani integracios torekvéseket. Az elmult 10 évben majdnem megtizszerez6dott a fogyatékossaggal
él6 hallgatdk |étszama, ahogy az a 2. dbran is lathaté. Ebben egy jelentés mennyiségi valtozas a 2009-
2010 kozott kovetkezett be, de 2010 és 2014 kozott is lassan Ujra megduplazédott a fogyatékos
hallgatdk létszama.

2. Gbra. A fogyatékkal él6 hallgatdk létszamanak véltozasa a BME-n (DEMIEN, 2016)

250
200 02

5 179
150

50 3 48

0
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Azonban még ez a szam is csak az 6sszhallgatdi létszdm toredéke, azaz csupan 0,5-1%-a. A tablazatbol
leolvashatéak a karok pontos adatai:

1. tdbldzat. A fogyatékossaggal é16 hallgaték megoszldsa kari bontasban 2015-ben (DEMIEN, 2016)

Karonként Kari hallgatéi létszdmban

Osszesen (%)
Epitémérnoki kar 23 1%
Epitészmérnoki kar 10 0,5%
Gépészmérnoki kar 34 1%
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar 29 0,7 %
Kozlekedésmérnoki és Jarm({imérnoki Kar | 19 1%
Természettudomanyi Kar 3 0,5%
Vegyészmérnoki és Biomérndki Kar 14 0,7%
Villamosmérnaoki és Informatikai Kar 51 1%
0sszesen 183

A tablazat alapjan a Villamosmérnoki, a Gépészmérnoki és a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi
Karokon van a tobb fogyatékkal é16 hallgatd. Ez 6nmagdban a karok fogaddkészségérél nem sokat
mond, ezért feltiintettem a tablazatban, hogy az adott kar 6sszhallgatdi |étszdmanak alapjan mekkora
a fogyatékkal é16 hallgatdk aranya. lly médon lathatd, hogy az Epitémérnoki, a Gépészmérnoki, a
Kozlekedésmérnoki és a Villamosmérnoki karok a leginkabb befogaddak.

A kovetkezd abrdn azt szemléltetem, hogy hogyan oszlanak meg a fogyatékossagi tipusok az érintett
hallgatok koérében.
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3. dbra. A fogyatékos hallgatdi létszam eloszlasa (DEMIEN, 2016)
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H beszédfogyatékossag ® autizmus spektrumzavar egyéb pszichés vagy tanulasi zavarok

Karonkénti bontdsban megvizsgalva is a pszichés és tanulasi zavarok a legjellemz6bbek, ezért ezeket
kiilon nem abrazolom. Erdekes adat, hogy a Gépészmérnoki és a Vegyészmérnoki karokon minden fenti
fogyatékossagi formaju hallgatd el6fordul, mig a tobbi karon nem.

Osszegzés

A minGségi foglalkoztatas elsé 1épései kozé tartozik a fogyatékos személyek min&ségi oktatasa, amely
napjainkban mar egy elérhet6 szolgdltatas. Minél tobb fogyatékos személy szdmdra nyitott a
fels6oktatds, annal inkabb ndvekedhet az esélyiik a nyilt munkaerépiacon is. S habar a felsGoktatas
nyitottnak tlinik, mégis kevesen jutnak el idaig, és az elvi nyitottsdgon tul szdmos problémaval
talalkozhatnak a fogyatékos hallgatdk, akdr a nem differencidlt oktatdsi mddszerek, akar a nem
megfelel6 infrastruktira miatt. Tovabbi, azonban nem elhanyagolhaté tényezd a tanarok, valamint a
didktarsak attitlidje, amely lehet elutasitd, ellenére az inkldziét hirdet6 eurdpai és vildagméretd
elveknek. Mindezeket figyelembe véve sokszor maguk a fogyatékos tanuldk is kontraszelekciot
gyakorolnak a karrierrel kapcsolatos dontéseikben (HOLLOWAY, 2001). Fontos azonban felismerni,
hogy ez egy kétoldalu folyamat, hiszen a fogyatékos hallgatd és a hallgatotarsak kolcsondsen
befolyasoljdk egymas megitélését, és kozosen konstrualhatnak egy inkluziv teret.

A tanulmany célkit(izése

A kutatas célja, hogy felmérje a magyar egyetemistdk, ezen belll a Budapesti Md(szaki és
Gazdasdgtudomanyi Egyetem hallgatdinak attit(idjét a fogyatékos emberekkel, és ezen belil a
fogyatékos hallgatdtarsakkal kapcsolatban. Ez egyben hidnypétld adat, barha egyetlen egyetemre
fokuszal, mivel az elmult év(tized)ekben nem sziiletett hasonld kutatas.

Az attitld leird feltdrasa mellett megvizsgdltam milyen tényez6k befolyasolhatjdk azt. Az attit(id
kognitiv és konativ 0sszetevGjére is hatast gyakorld, egyik tényezé alapvetéen a kordbbi tapasztalatok
hatdsa lehet, az eddigi tapasztalatok a fogyatékos didktdrsakkal kapcsolatban. Az attitld érzelmi
komponensére fokuszdlva megvizsgaltam, hogy milyen érzelmi kompetencidkkal rendelkeznek a
mintdba bekeriilt hallgatdok és ezek hogyan fliggenek 6ssze a fogyatékos emberek elfogaddsdval vagy
elutasitasaval.

Madszer

Résztvevidk

A mintat a Budapesti MUiszaki- és Gazdasagtudomanyi Egyetem onként jelentkez6 hallgatoi alkottak.
A hallgatok neptun Gzeneten keresztil kaptak meg a felkérést a kutatasban vald részvételre, mely
szamukra a kikildott linken talalhaté kérdGivesomag kitoltését jelentette.

A vizsgalatban 6sszesen 400 fG6 vett részt, ebbdl 296 férfi és 104 né. A teljes minta atlagéletkora 20,99
év (SD =2,52). A minta legfiatalabb tagja 17, a legid6sebb 34 éves volt. A mintdba a BME minden kararol
keriltek be hallgaték, melynek megoszlasat mutatja a 4. abra.
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4. abra. A BME karai koz6tti megoszIas a kitolt6k kozott (n=400)
1%

1% B Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
(GTK)

m Villamosmérnoki és Informatikai Kar
(VIK)

m Kozlekedésmérnoki és Jarmlimérnoki
Kar (KJK)

m Gépeszmérnoki Kar (GPK)

79 01%

m Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar
(VBK)
Természettudomanyi Kar (TTK)
Epitészmérnoki Kar (EPK)

Epitémérnoki Kar (EMK)

Eljgrds

A szemléleti akadalymentesség vizsgalatdra egy kérdbives felmérést terveztem, mely 2014.
decembertdl 2015. februdrig tartott. Az online kérd6ivcsomagban tobb kérdéscsoport is szerepelt,
melybél most a demografiai adatokat, valamint a fogyatékos személyekkel kapcsolatos tapasztalatokat
és attitlidot mutatom be, illetve az ennek hatterében feltételezett valtozdokat, mint az érzelmi
intelligencia és tapasztalat.

Eszk6zok

Az attitdméréshez az Attitudes Towards Disabled Persons, azaz a fogyatékos személyekkel
kapcsolatos attitlidok kérdGivet (YUKER és mts-ai, 1970) forditottam le magyarra, amely burkoltabban
méri fel a fogyatékos emberekkel kapcsolatos attitlidot, ezaltal kevésbé van kitéve a szocidlis
kivanatossagi torzitdsnak. Ezt a kérdGivet mar mas — a befogadassal és az inkluziéval kapcsolatos
attit(idoket vizsgald — magyar vizsgéalatokban is felhasznaltak (példaul SZEGO, 2008). A valaszoldknak
minden egyes allitas esetén -3 és +3 kozotti Likert-skalan kellett jelolnilik az egyetértésiik fokat, ahol a
negativ tételek az egyet nem értést, mig a pozitiv tételek az egyetértést fejezik ki.

2. tabldzat. Az ATDP skalai és pontozasa (YUKER és mts-ai, 1970)

Skalarész Tételszam Pontszam Forditott tételek

ATDP-O 20 -60 - +60 2,5,6,11,12

ATDP-A 30 -90 - +90 5,9,12,14,17,19, 21, 22, 23, 24, 25, 29
ATDP-B 30 -90 - +90 1,3,4,6,7, 10,12, 13, 22, 26, 28

Ezen tulmenden a tarsadalmi tavolsagok kiilon megkérdezése nélkil, a Bogardus-i minta alapjan
egyszeri rangsorolast kértem az elfogaddsrél minden fogyatékossagi csoport esetében.

A kapcsolddo érzelmi kompetencia vizsgalatot BAR-ON Emotional Quotient Inventory tesztjével (2004)
végeztem el. A kérddiv az érzelmi intelligencidt a Bar-On modell alapjan, 6nbeszdmold formaban méri.
A valaszadds formdatuma 5 fokozatu Likert-skala. A kérd8iv 121 kérdése a modell faktorai ala
rendezddik be, minden kérdés egy faktorra sulyoz. A leltdrban vannak egyenes és forditott tételek is.
Alabb roviden dsszefoglalom, hogy melyik skala kérdései milyen érzelmi kompetenciat mérnek.
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3. tablazat Az EQ-i skalainak leirasa és a skalakhoz tartozo tételek szama (BAR-ON, 2006)

Skdla neve Mit mér | Tételszam
Intraperszonalis képességek Ontudatossag és dnkifejezés
Onbecsiilés Onmagunk pontos észlelése, megértése és | 9
elfogadasa.
Erzelmi 6ntudatossag A sajat érzések figyelemmel kisérése és | 7
megértése.
Asszertivitas, Onmagunk és érzéseink hatékony és |7
magabiztossag konstruktiv kifejezése.
Flggetlenség Onbizalom és masoktdl valé érzelmi | 7
fliggetlenség.
Onmegvaldsitas Igyekszik a személyes céljait elérni és | 7
megvaldsitani 5nmagat.
Interperszonalis képességek Tarsas tudatossag és személykozi kapcsolatok
Empatia Eszrevenni és megérteni masok érzéseit. 5
Tarsas felelGsségtudat Azonosulni és egyltttm(ikodni egy tédrsas | 9
csoporttal.
Interperszonalis viszony Kblcsondsen kielégit6 kapcsolatok | 10
fenntartasa és j6 kapcsolat masokkal.
Stresszkezelés Erzelemkezelés és érzelemszabalyozas
Stressztlirés Az érzelmek hatékony és konstruktiv | 9
kezelése.
Impulzivitds-impulzus Az érzelmek hatékony és konstruktiv | 9
kontroll szabalyozasa.
Adaptacié Valtozdsmenedzsment
Valdsagérzékelés Az érzések és a gondolatok objektiv | 10
értékelése a kilsé valdsaghoz képest.
Rugalmassag Az érzelmek és a gondolkodas adaptéldsaés | 8
atallitasa Uj helyzetekben.
Problémamegoldas Személyes és személykozi problémak | 8
hatékony megoldasa.
Altalanos hangulat Onmotivalas
Optimizmus Pozitiv szemlélet, az élet napos oldalanak | 8
észrevétele.
Boldogsag Elégedettség 6nmagunkkal, masokkal és az | 9
élettel altaldban.

A leltart tobb nyelvre leforditottak, és kielégitGen jo reliabilitasi és validitasi mutatokkal rendelkezik.
Kritikai észrevételként az bocsathatd csupan el6re, hogy minden onjellemz6 skdla esetében
el6fordulhat, hogy a pontatlan Gnismeret vagy a szocialis kivanatossagi hatas miatt torzitanak a
valaszoldk.

Eredmények
Leird jellemzék
Az attit(idot a fogyatékossaggal él6 személyek, mint csoport irdnyaba az ATDP skala segitségével

mértem. A harom alskdla leird statisztikai jellemz6it a 4. tabldzatban mutatom be. A teszt
megfelel6ségét mutatja, hogy az ATDP skaldi egymassal erdsen korreldlnak (,724 < r <,845 p<0,01)
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4. tabldzat. Az ATDP leird statisztikai adatai az egyetemista mintan (n=390-392)

Elméleti Tapasztalt Elméleti Tapasztalt Atlag Sz0rés
minimum minimum maximum maximum
ATDP-O 0 11 120 93 48,79 13,98
ATDP-A 0 21 180 125 75,52 16,78
ATDP-B 0 22 180 126 80,03 17,24

Mind a szamszer(i adatok, mind a normal eloszlasi gérbe alapjan az egyetemistak fogyatékos személyek
irdnti attitldje a normal eloszlds kozépsé savjaban helyezkedik el, azaz sem kiugréan elfogadd, sem
nagyon elutasité emberek nincsenek a mintaban. A fogyatékos személyek, mint egységes csoport irdnti
attitdben az els6sorban m(iszaki beallitottsdgu hallgatok nem képviselnek szélsGséges értékeket,
atlagosan elfogaddak.

Az egyetemista mintatdl a kiilonb6z6 fogyatékossagi formak elfogadottsaganak rangosorolasat kértem
a tdrsadalmi tavolsag kilon jelolése nélkil, azaz hogy 6 maga mennyire fogdja el a kulonféle

fogyatékossaggal él6 embereket. A gyakorisdgokat 6sszevetve az eredményt az 5. tablazat szemlélteti.

5. tdblazat. Az egyes fogyatékossagi csoportok elfogadottsaga (n=399)

Rangszam Rangsor Adott rangszamra
(nehezebb elsédlegesen sorolék aranya
elfogadas iranya)

1. Mozgdaskorlatozott személyek 28%

2. Hallassérilt személyek 24%

3. Latassérilt személyek 28%

4, Krénikus betegséggel é16 emberek 26%

5. Pszichés zavarokkal kiizd6 emberek 32%

6. Ertelmileg akadalyozott személyek 48%

A fentiekbdl lathatd, hogy egyrészt a vdlaszolok az Ujabban 3ltalanossa vald tarsadalmi és kulturdlis
elvek mentén rangsoroljak az egyes fogyatékossaggal él6 csoportokat. Mdasrészt megvizsgalva a
rangszamok eloszlasat, azt latjuk, hogy a legnagyobb egyetértés az értelmileg akadalyozott emberek
6. helyre, azaz a legnehezebben elfogadhatéva soroldsdban van, ugyanis a minta 48%-a, majdnem a
fele ezt a rangszamot rendelte az értelmi akadalyozottsaghoz. Ezt magyarazhatjuk azzal, hogy ezzel a
csoporttal a legnehezebb(en elképzelhet§) a kommunikacid és mindenféle tarsas interakcio.
Viszonylag nagy egyetértést latunk a pszichés zavarokkal éI6 emberek esetében is, hiszen a minta
majdnem harmada a masodik legnehezebben elfogadhatdnak taldlja ezeket az embereket. Itt
valdszinlleg az elutasitds hatterében leginkabb az ismeretek hidnya allhat. Ugyanez igaz lehet a
krénikus betegségek esetében is, valdszinlileg a hallgatdknak nincsen pontosan kialakult mentalis
reprezentdcidja errél a csoportrdl (sem). A kénnyebben elfogadott csoportok esetében is a minta
egyharmaddanak egyértelm( alldspontja latszik. A mozgaskorlatozott emberek, valamint a krénikus
betegséggel él6 emberek esetében a valaszok egyértelmlek, a minta maradék kétharadanak
rangsorolasa viszonylag egyenletesen megoszlik a tébbi fogyatékossagi forma kozott. Nagyon kicsi
azonban a kllénbség a 2. és a 3. helyen, azaz a |atas- és a hallassérilt személyek esetében. Itt a
hallgaték kozott csupan 1%-os a megoszlasi kiilonbség, ami arra is utalhat, hogy az érzékszervi
fogyatékossagokat ugyan egyértelmiien a mozgaskorlatozottsagnal kevésbé tartjak elfogadhatdnak,
de a két csoport kozott alig tesznek kilonbséget.

45



Opus et Educatio 5. évfolyam 1. szam

A fogyatékos emberekkel kapcsolatos attitiid hdttérvdltozoi

Elvégeztem az elemzéseket az attitlid és a szociodkondmiai stdtusz mutatdi kézott, azonban sem a
nem, sem a lakéhely, sem az egyetemi kar alapjan nincs kiilonbség az egyetemistdk kozott a
fogyatékossaggal kapcsolatos attitlidben.

A tapasztalat hatdsa az attitiidre

Ugyan a minta jelent6s részének tanulmdnyai sordn mar volt tapasztalata fogyatékossaggal él6
diaktarssal, ennek a hatdsa t-prébaval megvizsgalva nem jelenik meg statisztikai er6vel, azaz nem
elfogaddbbak azok, akiknek van vagy volt konkrét tapasztalata sajatos nevelési igény( didktarsakkal.
Taldn bizni lehet abban, hogy ennek hatterében az all, hogy a fiatalabb korosztalyban a nyitottsag és a
tudatossag dltalanos allapot. Tovadbba feltételezhets, hogy ha nem is kdzvetleniil osztalytarsként, de a
tobbségi tarsadalom integransabb részeként valamilyen formdban ez a korosztdly mar a
mindennapokban is taldlkozik a fogyatékos személyekkel.

Az érzelmi képességek hatdsa az attitlidre

Az elfogadas a zajl6 tarsadalmi valtozdsok miatt és sajat jogan is olyan kérdés amelyben feltételezhetd,
hogy az érzelmi képességeknek szerepe van. A mérnokhallgatdk érzelmi kompetencidjat megvizsgalva
lathatd, hogy pontszamaik az atlag és ehhez képest egy szérdsnyi tartomanyban helyezkednek el, azaz
nem kiugréan magas az érzelmi intelligencidjuk, azonban nem is érzelmi analfabétiak. A
mérnokhallgaték érzelmi kompetencidinak leird jellemz6it mutatja be a 6. tablazat. Az egyes
alskalakbdl a konnyebb 6sszehasonlithatdsag kedvéért szazalékos mutatokat képeztem, ahol a 100-
hoz kozeli értékek jelentik az adott kompetencia mind magasabb szint(i birtoklasat (példaul TAKACS,
2010 alapjan). Ennek a tesztnek nincs magyar sztenderdje, de korabbi vizsgalati eredmények alapjan
(SELLEI, 2015) feltételezhetd, hogy ezek a pontszamok valahol az atlagos és ahhoz képest egy szérdsnyi
savban helyezkednek el, inkdbb enyhe balra csicsosodassal.

6. tabldzat. A minta érzelmi intelligencidjanak leiré mutatéi (n=399)

Atlag Széras n
Magabiztossag 66,20 13,82 400
Entudatossag 68,46 15,80 400
Onbecsiilés 68,82 17,88 400
Fluggetlenség 66,40 14,46 400
Onmegvaldsitas 79,52 13,68 400
Empatia 73,87 13,28 400
Tarsas felel6sségtudat 78,22 11,78 400
Interperszonalis viszony 70,79 14,75 399
Valdsagérzékelés 66,49 11,03 400
Rugalmassag 65,58 13,53 400
Problémamegoldas 77,54 10,98 400
Stresszt(irés 65,01 8,59 400
Impulzivitas kontroll 71,38 16,29 400
Optimizmus 73,50 13,77 399
Boldogsag 76,41 15,12 400

Linearis regresszidval megvizsgaltam, hogy az attitlidben az érzelmi kompetencidknak milyen szerep
jut, melyik bir statisztikailag jelent6s magyarazé erdvel. Mivel az attit(idvizsgdld eszkoz a fogyatékos
személyek felé irdnyuld attitlid harom, arnyalatnyival eltéré aspektusat vizsgalja, ezért kiilon
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modellben vizsgdltam az ezeket magyardzé érzelmi kompetencidkat is. Az eredmények alapjan mas-
mas érzelmi kompetencidk birnak statisztikailag is jelent6s magyardzo értékkel. Az ATDP-O esetében a
regresszios modellbe minden érzelmi részképességet bevonva egy szignifikans (p<0,05), amde nem tul
magas magyarazo érték(i (R?=,080) modellt lehetett épiteni, amelyben a bevont valtozék koézul az
optimizmus és a tarsas felelGsségtudat birt szignifikdns el6rejelz6 értékkel. Az ATDP-A esetében
hasonlé ereji modellt tudtam épiteni (R?=,076 és p<0,05). Itt a valtozok kozul a tarsas
felelGsségtudaton és az optimizmuson kiviil még a magabiztossag jelent meg a statisztikailag is jelent6s
magyarazatok kozott. Az ATDP-B magyardzatdra szolgdlé modellben a problémamegoldas és az
onmegvaldsitas gyengén szignifikans magyarazé erejli valtozok (p<0,05), mig a tarsas felelsségtudat
erdsen szignifikans (p<0,01). Maga a modell gyengén szignifikans és még tovabbi valtozok hatasat vetiti
elére (R?=,084 és p<0,05). Azaz az érzelmi kompetencidk a fogyatékos emberekhez vald viszonyulds 7-
8%-at magyarazzak.

Pearson-féle korreldciés elemzéssel megvizsgdltam tovdbbd, hogy az elfogaddbb attitliddel mely
érzelmi intelligencia komponensek jarnak egyitt. Az eredményeket a 7. tablazat részletezi.

7. tdbldzat. Az attit(id és az érzelmi részképességek kozotti szignifikans korrelaciok (n=399)

p<0,01 p<0,05

ATDP-O tarsas felelGsségtudat (r=-,168) flggetlenség (r=-,116)
rugalmassag (r=-,133) boldogsag (r=-,110)
optimizmus (r=-,172)

ATDP-A tarsas felelGsségtudat (r=-,160) magabiztossag (r=-,118)

flggetlenség (r=-,101)
optimizmus (r=-,124)

ATDP-B flggetlenség (r=-,115)

tarsas felelGsségtudat (r=-,110)
optimizmus (r=-,107)

A magabiztossag, a fliggetlenség, a tarsas felelsGsségtudat, a rugalmassag és az optimizmus
alacsonyabb volta utal inkdbb elfogadé tendencidra a fogyatékos emberek irant. Ez az eredmény a
varakozdsaimmal ellentétes, a hatas talan annak tudhato be, hogy aki kevésbé j6 ezekben az érzelmi
készségekben, 6 tudatosabban odafigyel az attitliddel kapcsolatos kérdésekre, és a politikailag korrekt
valaszokra, anélkil, hogy ez szocidlis kivanatossagi torzitasnak hatna.

Eredményeim alapjan tehat az elfogadas és elutasitas hatterében a magyardzé valtozok kdzott van
néhany érzelmi kompetencia. A tdrsas felel6sségtudat fontos magyardzé valtozd, és egybecseng a
tarsadalmi valtozds tényével. Az inkdbb személyen beliili tényez6k kozil a magabiztossag, az
Onmegvalositds és az optimizmus emelkedik ki. Ezek mintegy készletet adnak ahhoz, hogy a hallgaték
pozitiv varakozassal tekintsenek a fogyatékos személyekre is, bizva abban, hogy a helyzet megoldhaté,
akdr sajat tobbletbefektetésikkel. Az utolsé kiemelked6 valtozé a problémamegoldds érzelmi
képessége. A mlszaki bedllitottsagi emberek inkdabb megoldandé feladatnak tekintik eszerint a
fogyatékos hallgatétdrsat, és nem stresszforrasnak.

Diszkusszio

Mind a szakirodalom, mind a vizsgdlataim alapjan jol 1athatd, hogy az esélyegyenl6ségi torekvések bar
hosszu multtal rendelkeznek, de torténetiik viszonylag rovid, és szamos jovGbeli feladatot foglalnak
még magukban a fels6oktatas terilletén (is). Az elmult tiz évben feler6sodott az integracié-inklazio, és
ennek hatdsa mostanra a felsGoktatasban is érezhetd. Az 1%-os jelenlét azonban még felveti a kérdést,
hogy megvaldsul-e az esélyegyenléség?
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Harom terileten latom az egyenls esély(i hozzaférés kulcsat a fogyatékossaggal él6 hallgatok szamara:
egyrészt a fizikai akadalymentesség az egyetem megkdzelithet6ségében és az épileten belili
kozlekedésben, masrészt a tananyagok megfelel6 hozzaférhetGsége, harmadrészt a tarsas kérnyezet
hozzadlldsa. Természetesen a kilonb6z6 fogyatékossagi formdak esetében el6fordulhat, hogy mas
terlilet vagy részteriilet a hangsulyosabb.

Jelen tanulmanyban a tarsas kérnyezet szempontjabdl két fontos valtozot, a tapasztalatot és az érzelmi
kompetenciat vizsgaltam meg. A fogyatékos személyek, mint egységes csoport iranti attitidben az
els6sorban mdszaki bedllitottsagl hallgaték nem képviselnek széls6séges értékeket, atlagosan
elfogaddak. Ugyan a minta jelentfs részének tanulmdanyai soran mar volt tapasztalata
fogyatékossaggal él6 diaktarssal, ennek a hatdsa nem jelenik meg statisztikai erével, azaz nem
elfogaddbbak azok, akiknek volt konkrét tapasztalata. Tovdbba feltételezhet§, hogy ha nem is
kozvetlenil osztalytarsként, de a tobbségi tarsadalom integransabb részeként valamilyen formaban ez
a korosztdly mdar a mindennapokban is taldlkozik a fogyatékos személyekkel.

Az elfogadds és elutasitas hatterében a magyardzo valtozék kozott kiemelkedett néhany érzelmi
kompetencia is. A tarsas felelsségtudat fontos magyardzé valtozé, és egybecseng a tarsadalmi
valtozas tényével. Az inkdbb személyen beliili tényez6k kozil a magabiztossag, az 6nmegvaldsitas és
az optimizmus emelkedik ki. Ezek olyan pszichés er6forras készletet adnak a hallgatéknak, melynek
segitségével pozitiv varakozassal tekinthetnek a fogyatékos személyekre, bizva abban, hogy a minden
helyzet megoldhaté kozos eréfeszitéssel.

Erdekes tovdbba maganak az attitlidnek a mintdzata a kiildnbdz6 fogyatékossagi formak
elfogadottsagaban. Ezek az eredmények ugyanis ellentmondanak a régi, és egybecsengenek az Ujabb
kutatdsokkal, miszerint nem csak a globalis attit(id vdltozik a fogyatékossaggal kapcsolatban, hanem
ennek tartalma is. Az elfogadas-elutasitds mértéke ma mar nem fligg Ossze a fogyatékossag
l[athatdsagaval és ez mindenképpen pozitiv elmozdulas.

Alkalmazott vonatkozdsok

A mostani adatok, a fogyatékos hallgatdk alacsony ardnya egyben azt is jelenti, hogy mind a mdszaki,
mind a human terileten vannak még megoldandé feladatok az esélyegyel6ség megteremtéséhez. A
m{szaki, ,hard” teriileten rendelkezésre allnak ehhez azok az elGirasok, szabdlyozdk és javaslatok vagy
otlettarak, melyek segitségével a fennalld problémdak —amennyiben a gazdasdagi hattér adott —kdnnyen
orvosolhatdéak. A human, ,soft” terlleten jé gyakorlatokat lehetne atvenni, projektek keretében a
megindulhat a fogyatékossdg, a kiilonb6z6 fogyatékossaggal él6 emberek elfogaddsa, az attitlidok
megvaltozasa. Ugy tlnik, itt nehezebb feladattal szembesdiiliink, mint a miszaki teriileten, barha ehhez
kevesebb gazdasagi forrdsa van szilikség.

A szemléleti akaddlymentesités lehetdségei

A szemléleti akadalymenetesség teriiletén elsGsorban az oktatok és a hallgatotarsak attitlidjével
érdemes dolgozni. A tapasztalatnal nincs jobb attitlid valtoztatasi mddszer, ahogy az ARONSON (2008)
Ota ismert — azaz minél tobb fogyatékos hallgatd keril be a felsGoktatdsba, annal tobb jo tapasztalatot
tud gytjteni minden fél, amelyet felhasznalhatnak az alkalmazkoddasban. Ezen feliil érdemes lehet
érzékenyit és empatiafejleszt6 tréningeket tartani, amelyekkel elére fel lehet késziteni az oktatdkat
és hallgatdkat a fogyatékos fiatalok fogadasara, azokra a sajatossagokra és kihivasokra, amelyekkel az
inkluziv fels6oktatasban szembesilhetnek. A tréningek helyett, bar kevesebb embert ér el a
kozosségben, de célzott segitség a fogyatékos fiatalok szdmdra, ha azegyetemre bekeriléskor kapnak
egy mentort, aki a tanulmanyi ligyeken kiviil akar a tarsas életben is a segitséglikre lehet.
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Jovibeli kutatasi lehetdségek, korlatok

A tanulmany a felsGoktatdsi esélyegyenlGség személy-kornyezet oldaldra fdékuszalt. Nem
elhanyagolhaté azonban a tarsas mellett a fizikai kdrnyezet felmérése sem, az akadalymentesitési
tervek kialakitdsa vagy amennyiben erre nincs lehet&ség, az atipikus oktatasi formak bevezetésén vald
elgondolkodas. Amennyiben egy felsGoktatasi intézmény transzparenssé teszi az inkldzidt, nem
tekinthet el a tdrsas kornyezet felmérése és akadalymentesitése mellett a fizikai kdrnyezett6l sem.
Mindez nem m(ikédhet az érintett fogyatékos hallgatédk bevonasa nélkiil.

Meg kell tovadbba jegyezni, hogy a tanulmanyban bemutatott eredmények a BME esetében
reprezentativak és érvényesek, s mindenképpen fontos, hogy tovabbi kutatasokkal a tobbi
magyarorszagi egyetemet is felmérjik minél komplexebb mdédon, minél tobb attitlidot befolyasold
hattérvaltozét bevonva a vizsgalatba.
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