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KISPALNE HORVATH Méria
A tanulas hatasai a feln6ttek mentalis jollétére mért adatok alapjan

Bevezetés

A feln6ttkori tanuldssal kapcsolatos elméleti munkak és kutatdsi jelentések tobbsége a
tanulds és az egzisztencidlis jolét kozotti viszonyrendszerrel foglalkozik, azaz arra
koncentralnak, hogy a felnéttként végzett — f6ként formalis — tanuldsi tevékenységek milyen
kapcsolatban allnak az egyének munkaerG-piaci helyzetével. A feln6ttképzési funkciok
tobbsége is — példaul kvalifikdcidos kompetenciat biztositd, pétld, intrageneracids tarsadalmi
mobilitast el6segitd, stabilizaciés funkcié — a feln6ttek egzisztencialis biztonsagérzetének
erdsitésére, munkaerd-piaci statuszanak javitasara irdnyul. A formalis és a nem formalis
tanulds a tuddsbéviilés és a kompetenciafejlédés mellett azonban nemcsak a felnéttek
egzisztencialis biztonsagérzetére, j6létére, hanem a mentalis biztonsagérzetiikre, jollétikre,
a tarsas kapcsolataikra és az id6szerkezetiikre is szamos pozitiv hatast fejthet ki.
Tanulmanyomban egy empirikus andragdgiai kutatas eredményei alapjan mutatom be azt,
hogy milyen pozitiv és esetleges negativ hatasokat gyakorol a tanulds a feln6ttek mentalis
jollétére.

A Vas megyei kérd@ives kutatasban O0sszesen 1225 f6 vett részt, akik kozil 875 f6 formalis,
350 f6 nem formalis keretek kozott képezte magdt az adatfelvétel idején legaldbb két
hénapja. A vizsgdlt populacié lefedi a feln6ttoktatds, felnGttképzés rendkivil Osszetett
struktdrajat, hiszen a rendszer minden szegmensét — az iskolarendszerl kozép- és fels6foku
felnGttoktatastdl a szakmai és a nyelvi tanfolyamokon at a hobbikorokig, a m(ivészeti
tanfolyamokig és a sportklubokig — képviseli.

A mentalis jollétre gyakorolt pozitiv tanulasi hatasok

Formdlis felnéttkori tanulds

A formalisan tanuld feln6ttek esetében a harom legjelentésebb mentalis jollétre gyakorolt
pozitiv tanulasi hatds a latkor szélesedésével, a sikerélményekkel és a tobb szerepben vald
helytallassal kapcsolatosak; ezek a valaszaddk 78-86%-ara inkdbb vagy teljesen jellemzGek.
(1. tablazat)

295



Opus et Educatio 4. évfolyam 3. szdm

1. tdblazat: A formalis felnGttkori tanulas mentalis jollétre gyakorolt pozitiv hatasaival
kapcsolatos valaszok atlagai és 6sszevont kerekitett relativ gyakorisaguk (N = 874)

1,
egyaltalan | 3, inkabb
a formalis feln6ttkori tanulas nem jellemzé | atlag
mentalis jollétre gyakorolt pozitiv jellemzé 4, max.
hatasai 2, inkabb teljesen 4
nem jellemzé
jellemzé

latokor-szélesedés 14% 86% 3,21
sikerélményekhez jutas 20% 80% 3,07
tobb szerepben valé helytallas 22% 78% 3,07
pozitiv visszajelzések csaladtagoktol 27% 73% 2,94
kitartobba valas 31% 69% 2,84
batrabb 6nallé véleményalkotas 31% 69% 2,84
der(ilatobba valas 31% 69% 2,83
onbizalom-novekedés 35% 65% 2,78
magabiztosabb munkavégzés 34% 66% 2,76
pozitiv visszajelzések oktatétol 35% 65% 2,73
pozitiv visszajelzések mas emberektd| 36% 64% 2,72
pozitiv visszajelzések tanuloétarsaktol 40% 60% 2,64
jobb életszervezés 43% 57% 2,59
jobb id6beosztas 50% 50% 2,47

Tovabbi jelent6s pozitiv hatds a tanulasi eredményekrél kapott kiilsé visszajelzés,
megerdsités, féként a csaladtagoktdl (73%-ndl), valamint a tanaroktdl (65%-nal) és mas, a
tanuld kornyezetében él6 emberekt6l (64%-nal), kissé alacsonyabb mértékben a
tanuldtdrsaktdl (60%-nal). A megkérdezettek 69%-ara igaz, hogy a tanulds kovetkeztében
kitartébba valt, batrabban alkot o©nalld véleményt és der(ilatdbban néz a jovébe.
Kétharmaduknak a munkavégzése is magabiztosabba valt, és az 6nképére is pozitivan hat a
felnGttkori tanulds, hiszen 65%-uk szdmolt be onbizalom-névekedésrél. A legkevésbé az
életszervezésre és az id6beosztasra hat pozitivan a tanulds, bar ez is a valaszaddk 57, illetve
50%-ara inkabb vagy nagyon jellemzé.

A mentdlis jéllétet novel§ pozitiv formalis tanulasi hatdasok kozott a korrelacidk tébbsége
biztos, de gyenge kapcsolatra utal, de el6fordulnak — 37%-ban — kdzepes erdsségl, jelent8s
kapcsolatra utaldk is. A legtobb kozepes korrelacidval a kitartobba valas (9 esetben), az
Onbizalom-novekedés, a batrabb 6nallé véleményalkotas (7-7 esetben), a derilatobba valas,
a jobb életszervezés és a magabiztosabb munkavégzés (6-6 esetben) rendelkezik.
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Ezen pozitiv hatasok kozil tobb is — f6ként a feln6tt tanuld onképére, onértékelésére
gyakorolt hatdsok, mint példaul a sikerélményekhez jutas és az dnbizalom-névekedés — a
feln6ttképzési elméleti szakirodalomban (Jarvis, 2004, Kraiciné Szokoly, 2004, Striker, 2005,
Torgyik, 2013, Zrinszky, 1996) és a kutatdsi jelentésekben (Keriil6, 2008, 2010, Szigeti Toth,
2009) is megjelenik. Orvendetes, hogy az elméleti munkakban emlitett szerepkonfliktusok
(Bodndr, 2009, Zrinszky, 2006) nem jelennek meg markansan a megkérdezetteknél, s6t az
azok feloldasa, a tobb szerepben vald helytdlldas miatti jO0 érzés az egyik legjelentésebb
mentalis jéllétre gyakorolt pozitiv hatas esetiikben.

Nem formdlis felnGttkori tanulds

A nem formalis tanulds is szamos pozitiv hatdst fejt ki a vdlaszadd felnéttek mentalis
jollétére. A megadott 19 pozitiv hatas koziil a leggyengébb is 45%-ukra inkdbb vagy teljesen
jellemzé. (2. tablazat)
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2. tablazat: A nem formalis feln6ttkori tanulas mentalis jéllétet n6vel 6 hatdsaival kapcsolatos
valaszok atlagai és 6sszevont kerekitett relativ gyakorisaguk (N = 350)

1,
ltalan 3
egya
gy inkébb |
o et . nem . . | atlag
a nem formalis feln6ttkori tanulas . .. | jellemzo
L . L. jellemzé max.
mentalis jollétre gyakorolt pozitiv hatasai L. 4,
2, inkabb . 4
teljesen
nem . "
) .| jellemzé
jellemzé
sikerélményekhez jutas 26% 74% 3,00
pozitivabb életszemlélet 25% 75% 2,98
|[atékor-szélesedés 23% 77% 2,97
napi gondok elfelejtése 27% 73% 2,96
kitartobba valas 25% 75% 2,94
Onbizalom-novekedés 27% 73% 2,91
egészség meglrzése 33% 67% 2,83
batrabb 6nallé véleményalkotds 33% 67% 2,80
pozitiv visszajelzések oktatétdl 33% 67% 2,80
pozitiv visszajelzések csaladtagoktdl 34% 66% 2,76
értelmesebb mindennapok 31% 69% 2,74
valami maradandé alkotasa 43% 57% 2,64
pozitiv visszajelzések mas emberektd| 39% 61% 2,63
tanulétarsai szamithatnak ra 40% 60% 2,62
szamithat a tanulétarsaira 40% 60% 2,61
pozitiv visszajelzések tanuldtarsaktol 41% 59% 2,58
egymas megértése fél szavakbdl a
L 43% 57% 2,54
tanulétarsakkal
gondok, 6romok megbeszélése a tanuldétarsakkal 47% 53% 2,50
elismertté valas az adott (a képzéssel
. 55% 45% 2,37
kapcsolatos) terileten

A legerésebb — az els6é hat helyen allé — hatasok a megkérdezettek haromnegyedénél (73-
77%-andl) jelentkeznek, melyek a kovetkez6k: sikerélményekhez jutds, pozitivabb
életszemlélet, 1atékor-szélesedés, napi gondok elfelejtése, kitartdobba valas és onbizalom-
novekedés.

A nem formadlis tanulas mentdlis jollétet novel§ 19 hatadsa kozott két esetben a korrelacid
magas, a feln6tt tanuld tarsaira vald tdmaszkodasa és a tarsak rd valé tamaszkoddasa kozott
(r=0,789), valamint a tdrsakra valé szamitds és a napi gondok és 6romok megbeszélése
kozott (r=0,722). A pozitiv hatdsok kozott a korrelacidk tulnyomd tobbsége kozepes
erGsségli, ami jelent6s kapcsolatot jelent koztik. A legtobb kozepes korrelacidval az
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onbizalom-novekedés, a kitartobba valas, a tarsak feln6tt tanuldra vald tdmaszkoddsa (16-16
esetben), valamint a batrabb 06ndllé6 véleményalkotds és az egymds fél szavakbdl vald
megértése (15-15 esetben) rendelkezik.

A pozitiv hatdsok er6sségével kapcsolatos kutatdsi eredmények alatdmasztjdk azokat az
elméleti megallapitasokat, melyek szerint a nem formalis tanuldsi tevékenységek esetében a
tanulasi és a szérakozasi formdk kombindcidja tud megvaldsulni. (Hidyné, 2006, Kryston,
2011) Tovabba a nem formalis felnGttképzésben részt vevs valaszaddkra is igaz az a
szakirodalomban olvashaté megallapitds, hogy a tanulds egyik legfontosabb mentalis
hozadéka a feln6tt dnképére gyakorolt pozitiv hatds lehet. (Jarvis, 2004, Kraiciné Szokoly,
2004, Striker, 2005, Torgyik, 2013, Zrinszky, 1996)

A mentalis jollétre gyakorolt negativ tanuldsi hatasok

Formalis felnéttkori tanulds

A feln6ttkori formalis tanuldsnak talan a legjelentésebb, mentalis jollétre gyakorolt negativ
hatdsa a szorongdsérzet és a megfelelési kényszer, melyek tobbnyire fliggetlenek a tanulasi
eredményekt6l. A megkérdezett felnGtteknél a szorongdsérzet csak néhany esetben
meghatdrozo. (3. tablazat)
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3. tablazat: A formalis feln&ttképzésben vald részvétel soran jelentkezd szorongas okaival
kapcsolatos vélaszok atlagai és 6sszevont kerekitett relativ gyakorisaguk (N = 874)

1,
egyaltalan | 3, inkabb
nem jellemz6 | atlag
szorongasi okok jellemzé 4, max.
2, inkabb teljesen 4
nem jellemzé
jellemzé
magukon a szamonkéréseken 22% 78% 3,10
szamonkérésekre valé felkésziilés
L 27% 73% 3,01
idején
id6 szlikossége 37% 63% 2,77
nem megfeleld teljesitmény 42% 58% 2,63
tobboldalu kotelezettségek 51% 49% 2,44
oktaték véleménye 63% 37% 2,23
onbizalomhiany 64% 36% 2,19
ismeretlen helyzetek 65% 35% 2,14
bizonyos tanitasi mddszerek 68% 32% 2,09
képzési koltségek kifizetése 68% 32% 2,05
tanulétarsak véleménye 74% 26% 1,98
tanulas miatti csaladi konfliktusok 72% 28% 1,96
tanulas miatti munkahelyi
. 75% 25% 1,89
konfliktusok
konfliktusok tanulétarsakkal 85% 15% 1,66

A 14 altalam felsorolt szorongdst okozd tanulasi szituacid koziul ot jellemz6 legaldbb a
valaszadok felére. Kozilik is kiemelkedik kett6. A feln6tt tanuldk leginkdbb a vizsgdkon
(78%-uk) és a vizsgakra vald felkészilés sordn (73%-uk) szoronganak. Ez az eredmény
megegyezik mas kutatasok eredményeivel. (Engler, 2011, 2012, Keriil6, 2010, Kispdlné
Horvdth, 2007, Térék, 2006) A valaszadok viszonylag gyakran aggdédnak még az idejlk
beosztasa, sz(ikossége, tovabba a nem megfelel§ tanuldsi teljesitményiik és a tobboldald
kotelezettségeik miatt. Kb. harmaduknal jelentkezik a tandrok véleménye, az
Onbizalomhiany, a bizonyos tanitdsi mddszerek (melyeknél nagyobb szerepet kap az 6nallé
munka és a nyilvdnossag elG6tti szereplés), az ismeretlen helyzetek és a képzési koltségek
kifizetése miatti szorongas. Alig jellemzd rajuk viszont a tanulétarsak véleménye miatti
aggddas, valamint a tanulds miatti, kilonféle személyekkel — csaladtagok, munkatarsak,
tanuldtarsak — kialakuld konfliktusok okozta szorongas.
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A megadott szorongasi okok kozil a kovetkez6k rendelkeznek a legtobb kozepes
korrelaciéval a formalisan tanuldk esetében: tanuldtarsakkal valé konfliktus (6 esetben),
Onbizalomhiany, tanuldtarsak véleménye (5-5 esetben), tanarok véleménye, ismeretlen
helyzetek és egyes tanitasi mddszerek (4-4 esetben) miatti rossz érzés.

A szorongasérzet mellett a megfelelési kényszer is jelen van a megkérdezettek formalis
tanuldsaban, 6sszhangban a szakirodalomban olvasottakkal (Mankd, 2005) (4. tablazat)

4. tablazat: A formalisan tanuld felnSttek megfelelésének erésségével kapcsolatos valaszok

atlagai
és 0sszevont kerekitett relativ gyakorisaguk (N = 874)
1, egyaltalan 3, kézepes i
L. atlag
személyek, tényezék . m’em’ merte’kbf_-n max.
2, kismértékben | 4, nagymértékben 4
akar megfelelni akar megfelelni

onmaganak 5% 95% 3,66
képzési 12% 88% 3,30
kovetelményeknek
munkaerdpiac 24% 76% 3,03
igényeinek
csaladjanak 25% 75% 2,94
munkahelye 36% 64% 2,75
elvdrasainak
szakmabelieknek 37% 63% 2,73
tanarainak 38% 62% 2,65
tarsadalmi 47% 53% 2,50
elvarasoknak
tanuldtarsainak 65% 35% 2,13

A kilenc altalam megadott tényez6 kozil nyolcnak a valaszaddk legalabb fele kozepes vagy
nagymértékben meg akar felelni. Egyediili kivétel a tanuldtarsaknak valé megfelelés, amely a
valaszadok 30%-ara egyaltalan nem jellemzd, és 35%-ara is csak kismértékben. A valaszaddk
els6sorban 6nmaguknak akarnak megfelelni, 73%-uk nagymértékben. Tovabba kiemelten
fontos szamukra a képzési kdvetelményeknek, a munkaerd-piaci igényeknek és a csaladnak
vald megfelelés is.

A szakmabelieknek valéd megfelelés rendelkezik a legtobb, 6t kozepes korrelacidval. Akinek
fontos a szakmabelieknek valé megfelelés, annak lényeges a konkrét munkahelyi
elvarasoknak (r=0,520), az altalanos munkaerdé-piaci igényeknek (r=0,409), a tanaroknak
(r=0,489), a tanulétarsaknak (r=0,477) és a tarsadalomnak (r=0,434) valé megfelelés is.
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Nem formalis felnéttkori tanulds

A nem formalis képzésben vald részvétel a megkérdezett feln6ttek mentalis jollétére kevés
negativ hatdst fejt ki. A legjelentésebb negativ hatds erdssége a megadott 14-bdl
megkozelitleg a leggyengébb pozitiv hatas erésségével van egy szinten. (5. tablazat) Ez a
nem megfelel6 teljesitmény miatti rossz érzés, szorongas, amely a vdlaszaddok 51%-ara
jellemz6 inkabb vagy teljesen.

5. tablazat: A formalis feln6ttképzésben vald részvétel soran jelentkezd szorongas okaival
kapcsolatos valaszok atlagai és 6sszevont kerekitett relativ gyakorisaguk (N = 350)

1,
Altals 3,
egyaltalan
&Y inkdbb |
nem . | atlag
L. ) . jellemzé
szorongasi okok jellemzé 4 max.
2, inkabb L 4
teljesen
nem . "
) . jellemzé
jellemzo
nem megfeleld teljesitmény 49% 51% 2,40
egylttmikodés hianya a
62% 38% 2,12
csoportban
konfliktusok tanulétarsakkal 61% 39% 2,11
onbizalomhiany 68% 32% 2,04
tanulétarsak véleménye 71% 29% 1,98
magukon a megmérettetéseken 72% 28% 1,96
ismeretlen helyzetek 71% 29% 1,96
oktato véleménye 71% 29% 1,95
tanulétarsai megbantjak 73% 27% 1,93
megmérettetésekre valé felkésziilés
o 73% 27% 1,90
idején
nem hallgatjak meg a tanulétdrsak 73% 27% 1,90
tul er8s versenyszellem 73% 27% 1,88
képzési koltségek kifizetése 79% 21% 1,80
tanulds miatti csaladi konfliktusok 87% 13% 1,78

Jelent6sebb mértékben, a valaszadok 38-39%-anal a tanuldtarsakkal kialakuld konfliktusok,
illetve a nem megfelel6 egylttm(ikodés miatt jelentkezik még szorongds a feln6tteknél. A
tarsakkal kapcsolatos tobbi negativ hatds — a feln6tt tanuldrdl a tarsak rossz véleménnyel
vannak, megbantjak, nem hallgatjdk meg, illetve tul erés a versenyszellem koztik — 27-29%-
uknal fordul el6.

302



Opus et Educatio 4. évfolyam 3. szdm

A nem formalis tanulds mentalis jollétet csokkentd 14 hatdsa kozotti korrelaciok tulnyomao
tobbsége is — ugyandgy, mint a pozitiv hatdsokndl — kozepes erdsségli. Az egy magas
korrelacié (r=0,799) a megmérettetéseken és az azokra vald felkésziilés idején jelentkez6
szorongas kozott jelentkezik. A legtobb kozepes korrelacidval az dnbizalomhiany, a tulzott
versenyszellem, a tanarok és a tarsak véleménye (12-12 esetben), valamint az ismeretlen
helyzetek (11 esetben) miatti negativ hatdsok rendelkeznek.

A mentdlis jéllétet csokkentS hatdsok és a szorongasérzet mellett a megfelelési kényszer is
alig van jelen a megkérdezettek nem formalis tanuldasaban. A valaszaddéknak csupan 5%-a
akar nem formalis felnGttképzésben vald részvételével mas embereknek vagy kilsé
tényez6knek megfelelni. 8%-uk senkinek sem, mig tulnyomd tobbségiik, 87%-uk kizardlag
onmaguknak akar bizonyitani.

A kutatasi eredmények Osszegzése

Mindkét tanuldsi forma esetében a mentdlis jéllétet novel6 pozitiv tanuldsi hatdsok
jelent6sen erGsebbek a negativakkal szemben. Annak ellenére, hogy az altalam megnevezett
pozitiv hatdsok — 14 a formadlisnal, 19 a nem formalisndal — a két csoportnal részben
kiilonbdznek egymadstol, az 6t legerGsebb pozitiv hatas kozil hdrom is megegyezik naluk,
melyek a kovetkez6k: |atdkor-szélesedés, sikerélményekhez jutds és kitartdbba valds. Ezek
mellett a formalisndl a tobb szerepben vald helytdllds, a csalddtagoktdl kapott pozitiv
visszajelzések, a bdatrabb 0ndllé véleményalkotas és a der(ilatébba valds, mig a nem
formalisndl a pozitivabb életszemlélet, a napi gondok elfelejtése és az 6nbizalom ndvekedése
jelentkezik a legtobb feln6ttnél.

A mentalis jollétet csokkent6 negativ tanuladsi hatasok egyértelm(ien a formalisan tanuldk
esetében er@sebbek. A 14-14 altalam megadott, egymastdl részben kiilénb6z6 szorongasi ok
kozil a valaszaddk legalabb felénél 6t van jelen a formalis képzésben tanuldknal, mig csupan
egy a nem formalis képzésben résztvevéknél. A formalisan tanuldknal a szamonkéréseken és
a felkészilés idején jelentkez6 szorongas, tovabba az id6prés, a kotelezettségek és a gyenge
teljesitmény miatti aggddas a meghatdrozd, mig a nem formalisan tanuldknal csupan a
gyenge teljesitmény miatti. A nem formalis feln6ttképzésben résztvevék kétségtelendl szinte
csak 6nmaguknak akarnak megfelelni a tanuldsukkal, mig a formalisan tanuldkndl sokkal
meghatdrozobb a megfelelési kényszer.

Ezen kutatdsi eredmények alapjan daltalanossagban azt a kovetkeztetés vonhatd le, hogy
napjaink gazdasagi és tdrsadalmi viszonyai kozott a feln6ttkori formdlis és nem formalis
tanulads az egyének mentalis jollétét erdsité és ezért az altalanos komfortérzését is noveld
tevékenységnek mindgsithetd.
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